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I STARK HSH
‘ fiir Unternehmer NORDBANK
’ . Wir suchen zum 1. Oktober 2018 am Standort Hamburg eine/n

TRAINEE
UNTERNEHMENSBEREICH GROUP RISK MANAGEMENT

o

Willkommen bei der ,,Bank fiir Unternehmer*!

Die HSH Nordbank ist Ansprechpartner fiir den gehobenen Mittelstand in allen finanziellen Belangen — geschiftlich wie privat.

Wir unterstiitzen Unternehmen und ihre Inhaber mit passgenauen Losungen in den Bereichen Finanzierung, Risikoabsicherung und
Vermogensanlage. Wir suchen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die unsere Zukunft mit Tatkraft, Fachkompetenz und Querdenken aktiv
mitgestalten und starker Partner fiir Unternehmer werden wollen.

Die beiden Hauptsitze der Bank sind in Kiel und Hamburg. Die Konzernbilanzsumme betrigt zum 30. September 2017 76 Milliarden Euro.
Insgesamt beschiftigt die Bank rund 1.964 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

DAS PROGRAMM

* 24-monatige Gesamtdauer

* Im Rahmen eines individuell ausgestalteten Ausbildungsplans: Schwerpunkteinsatz in der Kreditrisikosteuerung des
Unternehmensbereich Group Risk Management sowie Hospitationen in ausgewihlten weiteren Einheiten des Bereichs sowie in
weiteren Unternehmensbereichen der Bank, wie insb. im Kreditvertrieb und dem Kreditrisikomanagement

» Vertiefende und operative Vermittlung von Kenntnissen iiber das Management der unterschiedlichen Risiken einer Bank (z.B.
Kredit-,Markt- und Liquiditatsrisiken), die aufsichtsrechtlichen Anforderungen an das Risikomanagement sowie die Methoden und
Verfahren zur Messung und Limitierung der Risiken

* Vermittlung von Kenntnissen iiber das risikoorientierte Research in verschiedenen Assetklassen (z.B. Shipping, Immobilien und
Unternehmenskunden) sowie die Verwendung des Researches in der Banksteuerung

» Betreuung durch einen Mentor/eine Mentorin im Unternehmensbereich

» Bedarfsorientierte Weiterbildung zur Entwicklung und Starkung Ihrer personlichen und fachlichen Kompetenzen

IHR PROFIL

= Wirtschaftswissenschaftliches oder quantitativ ausgerichtetes naturwissenschaftliches Studium vorzugsweise mit Schwerpunkt
Bank-/Finanzwirtschaft mit mindestens gutem Abschluss

= Ggf. bereits abgeschlossene Bankausbildung und/oder signifikante Berufserfahrung in der Branche

» Hohe analytische und konzeptionelle Kompetenz in der Auseinandersetzung mit Daten und Systemen

=  Offenheit fiir wechselnde Aufgabenstellungen in einem dynamischen Umfeld, Lernbereitschaft sowie Kreativitit bei der Entwicklung
von Losungsansatzen

= Uberdurchschnittliches Engagement und Belastbarkeit sowie eine eigenverantwortliche, risikoorientierte und unternehmerische
Arbeitsweise

»  Ausgeprigte Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit

* Hohes MaB an Eigeninitiative, Flexibilitdt, Humor und Belastbarkeit

» Leistungs-, Entscheidungs- und Beziehungsstirke

=  Sicheres Auftreten und Durchsetzungsfahigkeit

= AuBerordentlich hohe Integritat und Verlasslichkeit

»  Sicherer Umgang mit den MS Office Anwendungen MS Excel und MS Powerpoint, dariiber hinaus MS Access wiinschenswert

IHRE CHANCE

Wir bieten eine Leistungskultur, die Solidaritit und Zielorientierung sinnvoll verbindet. Unsere Fachkompetenz und Kundenorientierung
werden von Teamgeist getragen. Dies zeigt sich auch in unseren umfangreichen Mitarbeiterangeboten.

familie®

Eine Initiative ¢ tzigen Hertie-Stiftung

Wir sehen eine ausgewogene Beteiligung von Frauen und Ménnern als einen entscheidenden Erfolgs- 1 r berufund
faktor an und setzen uns daher fiir die berufliche Chancengleichheit von Frauen und Mannern eru ‘un g
ein. Wir freuen uns daher besonders iiber Bewerbungen von Frauen. Seit 2007 sind wir als familien-

freundlicher Arbeitgeber zertifiziert.

2018
Die HSH Nordbank AG wurde von der Absolventa GmbH fiir ihr e
Jfaires & Karriere forderndes” Traineeprogramm ausgezeichnet. [ ietn

Unsere konstante Weiterentwicklung ertffnet vielfiltige Spielrdume fiir Menschen, die sich mit Einsatz ersten verantwortungsvollen
Aufgaben widmen wollen.

Interesse? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung unter Angabe Ihrer Verfiigbarkeit und Ihrer Gehaltsvorstellung unter der
Kennziffer 500018967 an

HSH NORDBANK AG

Bewerbermanagement
Martensdamm 6, 24103 Kiel

bewerbung@hsh-nordbank.com



